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令和元年9 月４ 日●水

はまぎんホール ヴィ アマーレ
神奈川県横浜市西区みなと みら い 3 －1 －1

企業経営者・ 人事担当者・ 福祉施設

就労支援機関関係者など

神奈川県、 神奈川労働局、 独立行政法人高齢・ 障害・ 求職者雇用支援機構神奈川支部

公益財団法人はまぎん産業文化振興財団

神奈川県障害者雇用推進連絡会
日本労働組合総連合会神奈川県連合会、 自動車総連神奈川地方協議会、 電機連合神奈川地方協議会、 神奈川県教職員組合協議会、 JAM 神奈川、

U Aゼン セン神奈川県支部、 一般社団法人神奈川県経営者協会、 一般社団法人神奈川県商工会議所連合会、 神奈川県中小企業経営者協会、 一般社

団法人神奈川経済同友会、 神奈川県中小企業団体中央会、 神奈川県商工会連合会、 神奈川労働局、 神奈川県、 独立行政法人高齢・ 障害・ 求職者

雇用支援機構神奈川支部

横浜市、 横浜銀行、 株式会社浜銀総合研究所

4 5 0 名

定員を 超えた場合は抽選を し ます。 連絡がなければ参加可能です。 定員に

満たない場合は、 締切後も 申込みでき ますので裏面のお問合せ先までご連

絡く ださ い。

障がい者雇用！障がい者雇用！

参加

無料

日

　時

場

　所

定

　　

員
申込締切： 8 月3 0 日（ 金）

開場 1 2： 0 0 開会 1 3： 0 0

主催

共催

後援

産業人材育成フ ォ ーラ ム

●JR・ 横浜市営地下鉄線 桜木町駅下車 動く 歩道利用５ 分

●みなと みら い線 みなと みら い駅下車

　「 ク イ ーンズスク エア連絡口」「 けやき 通り 口」より 徒歩７ 分

参加
対象



プ ロ グラ ム

基調講演講師・ パネルディ スカッショ ン
コ ーディ ネータ ー

お 問 合 せ

雇用事例発表者・ パネルディ スカッ ショ ンパネリ スト

開場

知事あいさ つ

「 と も に生きる社会かながわ」

 の実現に向けた取組の紹介

 神奈川県

障害者雇用優良事業所等表彰式

（ 独立行政法人高齢・ 障害・ 求職者雇用

  支援機構神奈川支部主催）

神奈川県 産業労働局 労働部 雇用労政課 障害者雇用促進グループ

ＴＥＬ.0 4 5－2 1 0－5 8 7 1 　 FAX.0 4 5－2 1 0－8 8 7 3

お 申 込 み
ホームページの申込みフォームまたは下欄ファ クシミ リ 参加申込書でお申込みく ださ い。

〈 第１部〉 基調講演
　 慶應義塾大学 商学部 教授

 　 　 中島 隆信 氏

1 2： 0 0 〈 第２部〉 雇用事例発表

　 東急リ バブル株式会社 経営管理本部

 人材開発部長　 野中 絵理子 氏

　 株式会社スタックス 専務取締役　 星野 佳史 氏

休　 　 　 　 　 　 　 　 憩

〈 第３部〉 パネルディ スカッショ ン

 

　 東急リ バブル株式会社 経営管理本部

 人材開発部長　 野中 絵理子 氏

　 株式会社スタックス

 専務取締役　 星野 佳史 氏

　 社会福祉法人電機神奈川福祉センタ ー

　 横浜南部就労支援センタ ー長　 小川 菜江子 氏

パネリ スト

 慶應義塾大学 商学部 教授　 中島 隆信 氏
コ ーディ ネータ ー

東急グループ の一員とし て売買仲介を 主軸に5 つの事業を 展開する総合不動産流通企業。2 0 0 6 年から 本格的に障

がい者雇用に取組みはじ め、現在7 0 名弱の障がい者が活躍。テレワークによる在宅勤務型と 通勤型勤務、PCを 使っ

た事務サポート 業務やお客様贈答用のギフト フ ラ ワー製作など、障がい者の勤務形態や業務内容は多岐に渡る。野

中氏は、人材開発部長とし て障がい者スタッフ が能力を発揮できる環境づく りに取り 組んでいる。　

東急リ バブル株式会社 経営管理本部 人材開発部長  野中 絵理子 氏

　 1 9 6 0 年生まれ。慶應義塾大学大学院経済

学研究科後期博士課程単位取得退学。 博士

（ 商学）。 専門は応用経済学。 経済学と は縁

遠く 見える対象を、 経済学の視点から 一般向

けに論じ た著書で知ら れる経済学者。 主な著

書に『 新版 障害者の経済学』（ 東洋経済新

報社）、『 高校野球の経済学』（ 東洋経済新報

社）。

慶應義塾大学 商学部

教授　

中島 隆信 氏

雇用事例発表者・ パネルディ スカッ ショ ンパネリ スト

川崎市に本社を置き、宇宙・ 航空関連部品や医療機器筐体等の精密板金加工を行う 企業。川崎市の「 短時間雇

用創出プロジェクト 」に参加し 、業務内容と 障がい特性を考慮し てスタッフを雇用。障がい者のスタッフは製品

の検査業務及び梱包等に従事し ている。同氏は、障がい者の社員の採用から 採用後の配慮、社内の調整等を行

い、職場での活躍をサポート し ている。

株式会社スタックス 専務取締役　 星野 佳史 氏

パネルディ スカッ ショ ンパネリ スト

電機・ 電子・ 情報関連産業及びその関連産業の労働組合である電機連合神奈川地方協議会が設立し 、「 障害者

の社会的自立」「 地域福祉の充実」「 福祉に対する啓発」を理念とし て、障がい者や高齢者の福祉サービス事業を

行う 法人。同氏は、同法人が運営する各就労援助センタ ーを総括する総合センタ ー長及び横浜南部就労支援セ

ンタ ー長とし て、障がい者の就労支援に携わっている。

社会福祉法人電機神奈川福祉センタ ー 横浜南部就労支援センタ ー長　 小川 菜江子 氏
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産業人材育成フォーラム 進めよう 障がい者雇用！ 参加申込書

神奈川県 産業労働局 雇用労政課 障害者雇用促進グループ 行　 FA X： 0 4 5 ‒2 1 0 ‒8 8 7 3

団体名

住所

電話番号

聴覚障がい者で手話通訳を希望さ れる方は右欄に〇をし 、 8月1 9日(月）までにお申込みく ださ い。 手話通訳希望

メ ールアド レス

参加者氏名
ふり がな

〒

※お申込み時にお伺いする個人情報の取り 扱いについて、 フォーラムご参加者本人様確認、 事前の質問募集及び下記アンケート 調査のみに使用し 、 第三者へ提供すること はございません。

※令和２ 年２ 月に障がい者雇用についてのアンケート 調査を 行いますので、 ご 協力をお願いし ます。

1 3： 0 0

1 3： 1 0
〜

1 3： 1 0

1 3： 1 5
〜

1 3： 1 5

1 3： 4 0
〜

1 3： 4 0

1 4： 2 5
〜

1 4： 4 5

1 5： 3 5
〜

1 5： 3 5

1 6： 3 0
〜

http://www.pref.kanagawa.jp/docs/z4r/cnt/f532889/

